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[bookmark: _GoBack]关于开展2023年“五四表彰”活动的通知

各院系、单位团委（团总支）：
为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，发挥共青团在学校事业发展和人才培养中的重要作用，通过鼓励先进和树立典型，影响和带动广大团员青年锤炼本领，不断开拓进取，学校团委决定在全校范围内开展2023年“五四表彰”活动。现将有关事项通知如下：
一、评选对象
我校全日制学生、在职教师、各级团组织、学生组织、学生社团等。
二、评选奖项
（一）集体奖项
1. 红旗团委（团总支）：学校团委以青年满意度、工作业绩为基本标准，在年末通过年度工作评分，综合考察各院系、单位团委（团总支）和直属团支部整体工作，从中评选出本年度“红旗团委（团总支）”5个，“优秀团委（团总支）5个”。
2. 优秀团支部及活力团支部：各院系团委依据评选条件和名额分配（参见附件2）推荐申报“优秀团支部”。同时，依据评选条件从中择优推荐至多一个团支部参与评选“活力团支部”，全校产生10个年度“活力团支部”，获评支部获得1000元团支部建设经费。学校将从校级“活力团支部”中择优推荐参评国家级、市级“活力团支部”、“优秀团支部”等奖项。未获评“活力团支部”称号的团支部可以直接评定为校级“优秀团支部”，无需重新申报材料。
3. 优秀共青团员先锋岗（队）：评选对象为以共青团员为主体的先进青年集体，包括：团支部、学生组织（如学生会、学生社团）、实验室、志愿服务队等。各院（系）、单位团委（团总支）择优推荐至多一个共青团员先锋岗（队），由校团委组成评选小组产生10个年度“优秀共青团员先锋岗（队）”。
4. 优秀学生会：2022年度各院系学生会考核评优的前5名将获评“优秀学生会”荣誉称号。
5. 十佳学生社团：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件，择优推荐至多一个学生社团，由校团委社团部牵头组织评选，在全校范围内择优产生年度“十佳学生社团”。
6. 优秀主题团日活动：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件，择优推荐1个主题团日活动，由校团委组成评选小组进行评选，在全校范围内产生年度优秀主题团日活动。
（二）个人奖项
7. 五四奖章：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件，择优推荐青年教职员工（教学院系为一线教师，机关部门为青年职工，要求年龄40周岁以下）一名作为候选人，从中评选出校级“五四奖章”。
8. 优秀社团指导教师：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件，择优推荐一名社团指导教师作为候选人，从中评选出校级“优秀社团指导教师”。
9. 优秀团员、三好学生及优秀学生干部：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件和名额分配（参见附件2）推荐申报；院（系）团委（团总支）可根据研究生的实际情况在院系总名额范围内分配三个奖项的名额。
10. 十佳青年志愿者：各院（系）、单位团委（团总支）依据评选条件择优推荐至多一名青年志愿者，由校团委实践部牵头组织评选。
三、评选条件
（参见附件1）
四、评选办法
评优名额（附件2）以共青云平台录入团员人数为基准，按一定比例确定。各单位应按照分配名额，根据评选标准、结合本单位的实际情况认真评选，推荐参评个人奖项的团员应参考团员教育评议的结果，并综合考虑学生在学校和学院的表现情况。参评个人和集体奖项须由所在团支部推荐，按要求填写登记表或推荐表。
申报结果经院（系）党委审核和院（系）内公示3日后，统一签署意见并盖章。最终由校团委根据各奖项评定条件及提交材料的实际情况组织完成评定。
五、评选材料
1.请各单位从团委官网下载电子版附件，组织参评集体、个人按奖项类别填写相应表格，活力团支部、优秀共青团员先锋岗（队）、优秀学生会、十佳学生社团、优秀主题团日活动、五四奖章、优秀社团指导教师、十佳青年志愿者需另附简介（200字以内，word文档），所有奖项由院（系）团委（团总支）统一填写汇总表（参见附件14），并经院（系）党委同意后盖章。
2. 格式要求：电子版材料以“院系名称-2023年五四表彰”命名统一打包，其中集体奖项、个人奖项按文件夹分类，各类奖项分别以“院系-奖项名称”命名文件夹。
3. 材料提交：4月19日12：00前，提交电子版材料发送至校团委邮箱cnutw@cnu.edu.cn，纸质版材料于4月19日工作时间内提交到学生活动中心307办公室。
六、工作要求
1. 加强领导，严格把关，保证质量。评选工作应在院系党委领导下进行，同时吸纳学生会、研究生会参与有关评选工作。要严格按照评选标准，综合考察评选对象的条件为保证评选工作质量，先进个人的提名须经其所在团支部充分酝酿，在广泛征求各方面意见后，通过一定的民主程序评选产生，并上报院系党委。
2. 扩大宣传，寓教于评，以评促建。各院系要通过此次评选活动，加强对学生的教育引导，影响和激励广大同学奋发进取、乐观向上。同时要通过评比督促基层组织建设、查找不足。要通过开展评选工作，表彰先进、宣传典型，在学校树立起一批先进集体和个人的典范，真正达到评选的目的。
3.总结经验，完善机制，注重成效。各院系要注重总结工作经验，采取切实可行的办法，完善评比机制，把评选工作与学生其他奖励、荣誉称号及综合测评等工作结合起来。注重提高评选实效。

联系人：陈越 刘胜楠
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附件： 1.首都师范大学2023年“五四表彰”各奖项评选条件
2.首都师范大学2023年“五四表彰”名额分配表
3.首都师范大学活力团支部推荐表
4.首都师范大学优秀团支部登记表
5.首都师范大学优秀共青团员先锋岗（队）推荐表
6.首都师范大学优秀主题团日活动推荐表
7.首都师范大学十佳学生社团推荐表
8.首都师范大学五四奖章推荐表
9.首都师范大学优秀社团指导老师推荐表
10.首都师范大学优秀团员登记表
11.首都师范大学三好学生登记表
12.首都师范大学优秀学生干部登记表
13.首都师范大学十佳青年志愿者推荐表
14.首都师范大学“五四表彰”各院系、单位汇总表（示例）
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